
愛媛県国民健康保険団体連合会

嘱 託 員 採 用 試 験 募 集 要 項

愛媛県国民健康保険団体連合会嘱託員採用試験を次のと おり 行いま す。

１ ． 職種およ び採用人員等

職種 採用人員 業務内容

嘱託員 ５名

一般事務補助

（国保および後期高齢並びに介護保険の審査支払及び関連業務）

パソコン入力や書類の分類等

２ ． 受験資格等

職種 受験資格等

一般事務補助 高卒以上、年齢・性別不問

３ ． 採用予定日

平成２２年１０月１日

４ ． 応募方法

（１）履歴書（市販のもので可）に希望職種（一般事務補助）および必要事項を記入

の上、本会総務課まで持参または郵送してください。

（２）履歴書受付後、後日受験案内通知を送付いたします。

５ ． 受付期間

（持参）平成２２年７月２６日（月）から平成２２年８月３１日（火）までの期間で、

月曜日から金曜日までの午前８時３０分から午後５時まで。

（郵送）平成２２年８月３１日（火）必着。（午後５時まで）



６ ． 試験日および選考方法

試験日 平成２２年９月１３日（月）

選考方法

書 類 選 考
応募者多数の場合は書類による 1次選考を行い、該当の方に

作文試験および面接試験の案内を通知します。

作 文 試 験
本会業務を行う上での必要な理解力、思考力、表現力について、

作文試験を行います。

面 接 試 験
人物について総合的に評価するため、履歴書による選考、および

個別面接を行います。

７ ． 合格発表

試験実施日より１週間以内。

合否にかかわらず郵送にて通知します。

合格者のみ加えて電話連絡いたします。

８ ． 雇用形態 待遇等

常勤 給料月額 嘱託職員 １４０，７０２円を基準 （月給制）

経験及び学歴は本会基準により換算

契約更新の際（１年毎）昇給有

手 当 等 通勤手当

福利厚生、健康保険、厚生年金保険、雇用保険

就業時間 ８時３０分 ～ １７時１５分（休憩時間６０分）

休 日 週休二日制

雇用形態 １年毎の契約・更新あり・最長３年

一 時 金 内規による一時金あり

９ ． 問合せ

〒791－8550

愛媛県松山市高岡町１０１－１

愛媛県国民健康保険団体連合会

総務課総務係 担当 岡本

TEL 089（968）8800

（インターネット HP）http://www.kokuhoren-ehime.jp/

http://www.kokuhoren

